REFPLRLIC A DE COLOMBLA
ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NOMBRES
Colorado Saavedra Melba Lucia
SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. Xce O pas O 1.030.601.548 F X M Colombiana
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE N° D.M.:

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA[ 1, 4 |ves| 1, 1 [ato [19,91] Calle 8 C # 87 B - 40 Casa 130

PAiS Colombia PAIS Colombia DEPTO Cundinamarca
DEPTO Cundinamarca MUNICIPIO Bogota, D.C

MUNICIPIC Bogota, D.C TELEFONO 3046758250 EMAIL melul574@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o.
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

( EDUCACION BASICA D
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA |FECHA DE GRADO
10. [ 20. [ 30. [ 40. ] 50. [ 60.] 70. | 80. | 90.[100.][110. MES 1,2 [aRo] 2, 0, 0, 8]
- X J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA)
ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA
MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)
DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD NO. SEMESTRES ~ JGRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS S| NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Tecnico laboral en preparacion profesional
C 1 X | prepar P 1 2008
y negocio de alimentos
TL 4 X Tecnologo en procesamiento de alimentos 11 2011

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB]

( —)
Bl LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

R|B|MB| R B MB | R| B|MB

A J



mailto:melu1574@hotmail.com
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacion CENAINCO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota, D.C cenainco@msn.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2491516 -2 354308 DIA 27 MES 0 7 ANO 2022 DIA 23 MES 03 ANO 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Tecnologa en alimentos Produccion Carrera 26 # 61 F 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacion CENAINCO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota, D.C cenainco@msn.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2491516 -2 354308 DA 06 MES 0 9 ANO 2021 |DA 28 MES 04 ARO 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Tecnologa en alimentos Produccion Carrera 26 # 61 F 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
Fundacion CENAINCO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota, D.C cenainco@msn.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2491516 -2 354308 DA 05 MES 0 1 ANO 2021 |[pA 25MES 0 6 ARNO 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL ) DEPENDENCIA ] DIRECCION
Tecnologa en alimentos Produccion Carrera 26 # 61 F 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAS
Fundacion Martha Chacon X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota, D.C avanzarfmch@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
9260379 DA 02MES 1 2 ANO 2019 DIA. 27 MES 0 4 ANO 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Tecnologa en alimentos Produccion Cra7A#30D -44 Sur
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
JEMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA BAS
Fundacion Vision Pais | | X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota, D.C
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2115453 DIA 22MES 1 0 ANO 2014 DIA 28 MES 02 ANO 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Tecnologa en alimentos Produccion CI70 A# 14 - 23 Piso 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAS
Burguer King X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota, D.C
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7 46 00 45 DIA 01 MES 0O 6 ANO 2012 |p)A 02 MES 0O 7 ANO 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Coordinadora de turno Produccion Cra9#99-02
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
JEMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Avesco S.A X Colombia
DEPARTAMENTO MONTCIPTO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota, D.C
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
41000 77 DIA 16 MES 07 ANO 2010 |IpA 17 MeEs 0O 6 ANO2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Tecnologa en alimentos Produccion Cl24F 94 -51
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NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO AL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ANOS Y MESES.

OCUPACION TlEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

7 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

7 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O\IO @iME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento: Bogota, D.C 08 Junio de 2023

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA

con documento de identificacion No. CC.1030601548

Curso y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral y cumpli6 con las condiciones
requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo

de

TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS

CON NIVEL DE INGLES E
En testimonio o anterior;se firma el presente Tit
a los 03 dias del mes!de Noviem bre de 2§

ADRIANA MILENA GASCA CARDOSO——___
SUBDIRECTOR(A) CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS

BOGOTA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

387193 13/07/2011
Numero y Fecha Registro



REGIONAL DISTRITO CAPITAL

ACTA DE GRADO

No. y Fecha de Registro : 387193 del 13/07/2011

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO QUE:

MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA

con documento de identificacion No. CC.1030601548

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
POR EL SENA, RESUELVE OTORGARLE EL TiTULO DE

TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE
ALIMENTOS

CON NIVEL DE INGLES B2

En constancia de lo anterior se la presente en BOGOTA a Iés 03 dias del mes de
Novi bre de 2011.

ADRIANA MILENA GASCA CARDOSO

SUBDIRECTOR(A) CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA: ISMO Y ALIMENTOS

REGIONAL DISTRITO CAPITAL



La Secretaria de Educacion del Distrito Capital
y la Caja de Compensacion Familiar CAFAM

En el marco del Proyecto Educacion para Jovenes y Adultos, Ligada a la Cultura del Trabajo
y la Educacion Superior y el componente EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANO.

Hace constar que:
Colorado Saavedra Melba Lucia

D.1. 911114-53638de Bogotd

_Vm_:_%om:m_ Eom_.m_sm qmmz_e;mozkmswzmﬁﬁnazQc:m_oz_p:zmmceoﬁ
ALIMENTOS, con duracién de 1.080 horas desde septiembre hasta noviembre de 2008

Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mes de diciembre de 2008.

_ _ g@
>mmn nocn_mcmn nmmvmcmm zE_._E _~>z_=~_m 9..22‘_._r

o de Educacion del Distrito

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADLC.

Selrelas O
Educacidn GOBIERNO DE LA CIUDAD
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CENTRO DE ASESQRiA, CONSULTORIAE
INTERVENTORIA COMUNITARIA

CERTIFICA QUE:

La sefiora MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA identificada con cédula de ciudadania N.° 1.030.601.548, prest6
sus servicios para la Fundacién Centro de Asesoria Consultoria e Interventoria Comunitaria - CENAINCO,
identificada con NIT: 830.054.757-1, como TECNOLOGA DE ALIMENTOS del Centro Integrarte GP 1 Proyecto 7771
Convenio 3943/2022 de la Secretaria Distrital de Integracion Social, desde el veintisiete (27) de julio de 2022 hasta el
veintitrés (23) de marzo de 2023, con una asignacion mensual de DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO
MIL PESOS M/CTE ($2.174.000), realizando las siguientes funciones:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Sus obligaciones estan orientadas a la implementacién y acompafiamiento de los
procesos tecnolégicos del area de servicio de alimentos, a través de los cuales esta el preservar del deterioro los
alimentos, la aplicacién de los principios fundamentales de su proceso de conservacion y la mejora de estos para el
consumo de la poblacién. Todo ello encaminado al disefio y seleccion de los mejores métodos de conservacion, de
manera que se garanticen alimentos de alta calidad sensorial, segura, nutritiva, saludable, adaptada a los nuevos
héabitos de consumo y dieta establecida por la nutricionista y el anexo. De igual forma, teniendo en cuenta el maximo
aprovechamiento de los recursos existentes siguiendo los protocolos del servicio de alimentos en el funcionamiento de
sus diferentes etapas de proceso tecnolégico y sanitario.

a. Cumplir e implementar el procedimiento Operacion entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales de
SDIS, teniendo en cuenta los documentos y formatos asociados a este. Documentos que se encuentran publicados en
la pagina web de la Secretaria Distrital de Integracion Social, Sistema Integrado de Gestion — SIG.

b. Garantizar la 6ptima operacion del servicio de alimentos, a través de la implementacion de los documentos, procesos
y procedimientos definidos en la linea técnica del programa.

c. Capacitar al talento humano en las normas sanitarias, métodos de coccién que mejoren las caracteristicas
organolépticas del producto y los métodos de conservacion bésicos, de acuerdo a la periodicidad definida en el
presente anexo técnico

d. Notificar y proponer alternativas de alimentos o de preparaciones diferentes cuando las personas con discapacidad
manifiesten rechazo o desagrado frente a alguno de los alimentos.

e. Garantizar el abastecimiento de las materias primas e insumos necesarios para la preparacién de los alimentos
ofrecidos en el Centro segun ciclo de menus propuesto.

f. Calcular las cantidades de alimentos a comprar segun ciclos de menus propuestos, tablas de porciones y cobertura
de atencion.

g. Asegurar y mantener la calidad de las materias primas e insumos durante el periodo que permanecen en el centro,
de acuerdo con su medio de conservacién seco, refrigeracion y/o congelacion, de manera que los alimentos sean
protegidos de la contaminacién, descomposicién y de dafios, cumpliendo las préacticas y temperaturas establecidas de
acuerdo con el tipo de alimentos.

h. Revisar la rotulacion y cumplimiento de PEPS (primeros en entrar-primeros en salir) en las despensas de almacenaje
de alimentos tanto de abarrotes como de frutas y verduras

i. Mantener la calidad nutricional de los alimentos, asi como las caracteristicas organolépticas de aceptabilidad de
acuerdo con lo programado en el ciclo de menus y derivacién dietaria del ciclo de menus, realizando procesos de
transformacion que requieran las materias primas, con el fin de brindar alimentos inocuos a cada una de las personas
con discapacidad.

j- Verificar las condiciones de preparacion, coccion, distribucion y servido en todos los tiempos de comida, cumpliendo
con la derivacion dietaria de las personas y las normas de servicio, respetando las cualidades organolépticas de los
alimentos como son, sabor, aroma, textura, y realizando una preparacion adecuada para su consumo.

k. Elaborar en conjunto con la nutricionista el Plan de saneamiento del Centro y verificar el cumplimiento de cada uno
de sus programas relacionados con el servicio de alimentacion.

|. Revisar y manejar el personal manipulador de alimentos, realizacién de tiempos y movimientos cronograma del
servicio chequeo diario de sus funciones.

m. Elaborar e implementar el plan de capacitacién en educacion sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas De
Manufactura acorde a la necesidad del servicio segun anexo técnico.

n. Dar cumplimiento a las actividades establecidas en el componente de salubridad acorde a lo descrito en el presente
anexo técnico.

o. Participar en las reuniones convocadas por la SDIS.

La anterior se expide a los veintitrés (23) dias del mes de marzo de 2023.

Atentamente,

HENRY HUMBERTO SANCHEZ
Representante Legal
Fundacion CENAINCO

Av. Caracas No. 63 - 48 Of. 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo
Teléfonos: 249 15 16 - 235 43 08 . . . A NP AL

e A ; desarrollo, convivencia y paz
E-mail: cenainco{@msn.com
www.eenamnco.com

Bogota, D.C., Colombia OOandarir'm Cenainco @) @Cenainco



CENTRO DE ASESQRiA, CONSULTORIAE
INTERVENTORIA COMUNITARIA

CERTIFICA QUE:

La sefiora MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA identificada con cédula de ciudadania N.
© 1030601548, prestd sus servicios para la Fundacién CENAINCO, identificada con NIT:
830.054.757-1, como TECNOLOGA ALIMENTOS del Centro Integrarte Proyecto 7771
Convenio 10111/2021 de la Secretaria Distrital de Integracidén Social, desde el seis (06) de
septiembre de 2021 al veintiocho (28) de abril de 2022, con una asignacion mensual de DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($2.599.000), realizando
las siguientes funciones:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Sus obligaciones estan orientadas a la implementacion y
acompafiamiento de los procesos tecnologicos del area de servicio de alimentos, a través de
los cuales esta el preservar del deterioro los alimentos, la aplicacion de los principios
fundamentales de su proceso de conservacién y la mejora de estos para el consumo de la
poblacién. Todo ello encaminado al disefio y seleccion de los mejores métodos de
conservacion, de manera que se garanticen alimentos de alta calidad sensorial, segura,
nutritiva, saludable, adaptada a los nuevos habitos de consumo y dieta establecida por la
nutricionista y el anexo. De igual forma, teniendo en cuenta el maximo aprovechamiento de los
recursos existentes siguiendo los protocolos del servicio de alimentos en el funcionamiento de
sus diferentes etapas de proceso tecnoldgico y sanitario.

a. Cumplir e implementar el procedimiento Operacion entrega de apoyos alimentarios en los
servicios sociales de SDIS, teniendo en cuenta los documentos y formatos asociados a este.
Documentos que se encuentran publicados en la pagina web de la Secretaria Distrital de
Integracién Social, Sistema Integrado de Gestion — SIG.

b. Garantizar el éptimo funcionamiento del servicio de alimentos, capacitando y actualizando al
talento humano de cocina y comedores en las normas sanitarias, en métodos de coccién que
mejoren las caracteristicas organolépticas del producto y los métodos de conservacién basicos,
de forma mensual.

c. Notificar y proponer alternativas de alimentos o de preparaciones diferentes cuando las
personas con discapacidad manifiesten rechazo o desagrado frente a alguno de los alimentos.
d. Garantizar el abastecimiento de las materias primas e insumos necesarios para la
preparacion de los alimentos ofrecidos en el Centro segun ciclo de menus establecido.

e. Calcular las cantidades de alimentos a comprar segun ciclos de menUs propuestos, tablas de
porciones y cobertura de atencion.

f. Asegurar y mantener la calidad de las materias primas e insumos durante el periodo que
permanecen en el centro, de acuerdo con su medio de conservacién seco, refrigeracion y/o
congelacion, de manera que los alimentos sean protegidos de la contaminacion,
descomposicion y de dafos, cumpliendo las practicas y temperaturas establecidas de acuerdo
con el tipo de alimentos.

g. Revisar la rotulacién y cumplimiento de PEPS (primeros en entrar-primeros en salir) en las
despensas de almacenaje de alimentos tanto de abarrotes como de frutas y verduras

h. Mantener la calidad nutricional de los alimentos, asi como las caracteristicas organolépticas
de aceptabilidad de acuerdo con lo programado en el ciclo de menus y derivacion dietaria del
ciclo de mendus, realizando procesos de transformacidn que requieran las materias primas, con
el fin de brindar alimentos inocuos a cada uno de las personas con discapacidad.

i. Verificar las condiciones de preparacion, coccién, distribucion y servido en todos los tiempos
de comida, cumpliendo con la derivacién dietaria de las personas y las normas de servicio,
respetando las cualidades organolépticas de los alimentos como son, sabor, aroma, textura, y
realizando una preparaciéon adecuada para su consumo.

j- Elaborar en conjunto con la nutricionista el Plan de saneamiento del Centro y verificar el
cumplimiento de cada uno de sus programas relacionados con el servicio de alimentacion.

k. Revisar y manejar el personal manipulador de alimentos, realizacion de tiempos y
movimientos cronograma del servicio chequeo diario de sus funciones.

|. Elaborar e implementar el plan de capacitacién en educacién sanitaria, principios basicos de
Buenas Practicas De Manufactura acorde a la necesidad del servicio segun anexo técnico.

m. Dar cumplimiento a las actividades establecidas en el componente de salubridad acorde a lo
descrito en el presente anexo técnico.

Av. Caracas No. 63 - 48 Of. 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo
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CENTRO DE ASESQRiA, CONSULTORIAE
INTERVENTORIA COMUNITARIA

CERTIFICA QUE:

La sefiora MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA identificado (a) con cédula de ciudadania
N. © 1030601548, prestd sus servicios para la Fundacion CENAINCO, identificada con NIT:
830.054.757-1, como TECNOLOGA ALIMENTOS del Centro Integrarte Proyecto 7771
Convenio 8127/2020 de la Secretaria Distrital de Integracion Social, desde el cinco (05) de
enero de 2021 al veinticinco (25) de junio de 2021, con una asignacion mensual de DOS
MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($2.523.884), realizando las siguientes funciones:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Sus obligaciones estan orientadas a la implementacion y
acompafiamiento de los procesos tecnoldgicos del area de servicio de alimentos, a través de
los cuales esta el preservar del deterioro los alimentos, la aplicacion de los principios
fundamentales de su proceso de conservacion y la mejora de estos para el consumo de la
poblacion. Todo ello encaminado al disefio y seleccion de los mejores métodos de
conservacion, de manera que se garanticen alimentos de alta calidad sensorial, segura,
nutritiva, saludable, adaptada a los nuevos habitos de consumo y dieta establecida por la
nutricionista y el anexo. De igual forma, teniendo en cuenta el maximo aprovechamiento de los
recursos existentes siguiendo los protocolos del servicio de alimentos en el funcionamiento de
sus diferentes etapas de proceso tecnoldgico y sanitario.

a. Cumplir e implementar el procedimiento Operacion entrega de apoyos alimentarios en los
servicios sociales de SDIS, teniendo en cuenta los documentos y formatos asociados a este.
Documentos que se encuentran publicados en la pagina web de la Secretaria Distrital de
Integracién Social, Sistema Integrado de Gestién — SIG.

b. Garantizar el 6ptimo funcionamiento del servicio de alimentos, capacitando y actualizando al
talento humano de cocina y comedores en las normas sanitarias, en métodos de coccién que
mejoren las caracteristicas organolépticas del producto y los métodos de conservacion basicos,
de forma mensual.

c. Notificar y proponer alternativas de alimentos o de preparaciones diferentes cuando las
personas con discapacidad manifiesten rechazo o desagrado frente a alguno de los alimentos.
d. Garantizar el abastecimiento de las materias primas e insumos necesarios para la
preparacion de los alimentos ofrecidos en el Centro segun ciclo de menus propuesto.

e. Calcular las cantidades de alimentos a comprar segun ciclos de menus propuestos, tablas de
porciones y cobertura de atencion.

f. Asegurar y mantener la calidad de las materias primas e insumos durante el periodo que
permanecen en el centro, de acuerdo con su medio de conservacién seco, refrigeracion y/o
congelacion, de manera que los alimentos sean protegidos de la contaminacion,
descomposiciéon y de dafios, cumpliendo las practicas y temperaturas establecidas de acuerdo
con el tipo de alimentos.

g. Revisar la rotulacién y cumplimiento de PEPS (primeros en entrar-primeros en salir) en las
despensas de almacenaje de alimentos tanto de abarrotes como de frutas y verduras

h. Mantener la calidad nutricional de los alimentos, asi como las caracteristicas organolépticas
de aceptabilidad de acuerdo con lo programado en el ciclo de menus y derivacién dietaria del
ciclo de menus, realizando procesos de transformacion que requieran las materias primas, con
el fin de brindar alimentos inocuos a cada uno de las personas con discapacidad.

i. Verificar las condiciones de preparacion, coccion, distribucién y servido en todos los tiempos
de comida, cumpliendo con la derivacion dietaria de las personas y las normas de servicio,
respetando las cualidades organolépticas de los alimentos como son, sabor, aroma, textura, y
realizando una preparacion adecuada para su consumo.

j. Elaborar en conjunto con la nutricionista el Plan de saneamiento del Centro y verificar el
cumplimiento de cada uno de sus programas relacionados con el servicio de alimentacién.

k. Revisar y manejar el personal manipulador de alimentos, realizacion de tiempos y
movimientos cronograma del servicio chequeo diario de sus funciones.

Av. Caracas No. 63 - 48 Of. 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo
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CENTRO DE ASESQRiA, CONSULTORIAE
o« INTERVENTORIA COMUNITARIA
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|. Elaborar e implementar el plan de capacitacién en educaciéon sanitaria, principios basicos de
Buenas Practicas De Manufactura acorde a la necesidad del servicio seglin anexo técnico.

m. Dar cumplimiento a las actividades establecidas en el componente de salubridad acorde a lo
descrito en el presente anexo técnico.

n. Participar en las reuniones convocadas por la SDIS.

La anterior se expide a los doce (12) dias del mes de julio de 2021.

Atentamente,

HENRY HUMBERTO SANCHEZ
Representante Legal
Fundacion CENAINCO
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Fundacion
VISION PAIS

BESARROLLO EN MOYVIMIENTO

EL SUSCRITO GERENTE DE

FUNDACION VISION PAIS
Nit. 830.041.755-9

CERTIFICA QUE:

COLORADO SAAVEDRA MELBA LUCIA identificado con cédula de ciudadania
No. 1030601548 presto sus servicios de su profesion como TECNICO EN
ALIMENTOS por Prestacion de Servicios desde el dia 22 de octubre de 2014, hasta
el dia 28 de febrero de 2017.

Adicionalmente formo parte de los convenios:
4619/2016.

9092/2015

10151/2014

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los nueve (09) dias
del mes de marzo de Dos Mil diecisiete (2017).

Cordialmente,

, el

il i
e ot A
G

——
CESAR AUGUSTO HERNANDEZ CASTILLA
Gerente

Calle 70* No. 14-23 Piso 2. Tel 2115453 - Celular 3115528080-3202919026
Santafé de Bogota



OPALCOL S.A

NIT: 900.211.120-6

;E éﬂ : CERTIFICA QUE:

La sefiora MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA, identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1.030.601.548, laboro en esta empresa desde el dia Primero
(01) de junio del 2012, hasta el dos (02) de Julio de 2014, desempefiando el
cargo de COORDINADOR DE TURNO.

Se expide a solicitud del empleado a los 08 dias del mes de Julio de 2014.

Atentamente

\
“ordra Jirenez R
“Tbr cusncs - SANDRA JIMENEZ RONCANCIO
'~ COOD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL




NIT. 860.025.461-0

Bogota D.C., 10 de Mayo de z011

LA GERENCIA DEL TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que el sefior(a) COLORADO SAAVEDRA MELBA LUCIA, identificada '(o) con Cedula
(0) a la compafia mediante un

de Ciudadania No. 1.030.601.548, estuvo vinculada e
conirato de aprendizaje SENA, desde el 16 de Julio de 2010 hasta el 17 de Junlno de
: iendo un apoyo econémico

2011, desemperiandose corio APRENDIZ SENA, recib
mensual al momento del retiro de CUATROCIENTOS UN MiL OCHOCIENTOS PESOS

($ 401.800, 00). MONEDA CORRIENTE

Que el sefior (a) COLORADO BAAVEDRA MELBA LUCIA, terminé 2 satisfaccion el
programa en la especialdad de TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE

ALIMENTOS.

La presente constancia se expide por vencimiento del contrato de aprendizaje SENA.

| PILAK TERESA i\oCJA%?R?z

Gerente del Talento Hurano

CALLE 24 F No. 94 -- 51 PBX: 4100077 - ©100099 FAX: 4100535 BOGOTA D.C. - COLO

Escaneado con CamScanner
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

20:59:19
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 224867074

Bogota DC, 08 de junio del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1030601548:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 9988559

Bogota D.C., 8 de Junio de 2023 - 21:01 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior@) MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UNO MIL TREINTA MILLONES SEISCIENTOS UNO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO de BOGOTA D.C.

1030601548

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres 0 méas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Gltma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cddigo de verificacion: 6_JQKZ9 _0121. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios
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8/6/23, 21:03 Consulta RNMC

.....

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/06/2023 09:03:20 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1030601548 y Nombre: MELBA
LUCIA COLORADO SAAVEDRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 63045666 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es
valida siempre y cuando el niUmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

(2= Policia Nacional de Colombia
@ m Direccion General - Cra. 589 N2 26 - 21 @ El futuro Goblerne
e ! Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. esdetodos e Golombia

Linea de atencion: 018000-910112

\ - e
SER POLICIA
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8/6/23, 21:04 Policia Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:04:33 PM horas del 08/06/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1030601548
Apellidos y Nombres: COLORADO SAAVEDRA MELBA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones

de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogota D.C

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a
5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

T30 Portal Unico de

ety Oren

Lt GOV.CO

Contratacion

Todos los derechos reservados.

Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 08 de
junio de 2023, a las 21:05:31, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1030601548
Cédigo de Verificacion 1030601548230608210531

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



8/6/23, 21:26 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:25:59 horas del 08/06/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1030601548,
Apellidos y Nombres COLORADO SAAVEDRA MELBA LUCIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CENAINCO, con NIT 830054757-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918
del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 ama 12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2023 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Republica g |_Ministerio de Defensa Nacional UM Colombia compra eficiente GOV.CO

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Bogota, Junio / 8 de 2023

Sefior (a): MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA
CC. 1030601548

CL8C 87 B 40 CA 130

BOGOTA

Referencia; Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expediciéon de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacion al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Junio / 19 de 2018, y su
estado afiliacion es Cambio empleador como COTIZANTE.

Los usuarios inscritos en su afiliacién son:

Nombre Documento | Tipo | Fecha Afiliacién | Parentesco | Estado Afiliacion
JOSE GERMAN COLORADO COLORADO| 10169373 | CC 2018-06-19 PADRES Activo
MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA |1030601548| CC 2018-06-19 COTIZANTE Activo
CLEOFE SAAVEDRA GARCIA 39544789 | CC 2018-06-19 PADRES Activo

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia contintden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboré: Funcionario — Cargo.

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencidn a través del Régimen Subsidiado
o0 como poblacién vinculada, si el estado actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusidn o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



(Colfondos

del grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) MELBA LUCIA COLORADO SAAVEDRA identificado(a) con C.C No. 1.030.601.548,
se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 08 de junio del 2023.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489 9888,
Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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